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Ole hyva ja tuo
mottopaperisi poydalle!

Mika on motto, punainen lanka, jota pyrit noudattamaan vuorovaikutuksessa
toisten ihmisten kanssa?
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Rikastava yhteiso

» Rikastava yhteiso toimii tavalla, jolla yhteison jasenet
haluavat auttaa toisiaan onnistumaan ja saavuttamaan
tayden potentiaalinsa

* Yhteisolla on itseaan ruokkiva vaikutus ja toisten
onnistuminen inspiroi myos yksiloa itseaan

* [Ihminen tuntee yhteenkuuluvuutta ja kokee, etta yhteiso on
Innostunut samasta asiasta

Himanen, Pekka. 2010, Kukoistuksen kasikirjoitus, Werner Séderstrom Osakeyhtid, Helsinki
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Rikastava vuorovaikutus

» Rikastava vuorovaikutus on sita, etta
autetaan muita olemaan parhaimmillaan
heidan jutuissa, ei omissa jutuissa.

* Viisauden alku on siing, etta esittaa
eteenpain vievia kysymyksia.

e Ollaan kiinnostuttu toisen ideoista. Ei
tyrmata ehdotuksia ja mielipiteita.

 Jatketaan toisen ideaa.
« Kannustetaan toista kertomaan lisaa.

VETO

VOIMAINEN

TYOYHTEISON
VUOROVAIRUTUKSEN
MUUTOS LAHTEE
YRSILOSTA

Himanen, Pekka. 2010, Kukoistuksen kasikirjoitus, Werner Séderstrom Osakeyhtid, Helsinki
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i . VETO
Rikastavassa vuorovaikutuksessa s

kaytettavia "vuorosanoja"

« Kuullostaapa hyvalta, kerro Keksikaa parin kanssa
isaal lisaa rikastavan
- Keitd muita pyydettaisiin ~ Vuorovaikutuksen

ukaan? keinoja, “vuorosanoja’!

* Laitettaisiinko paalle mekot
vai sadetakit?
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i . VETO
Rikastavan vuorovaikutuksen

harjoitus

« Tunnistetaan yhdessa harjoituksen aihe

Pienryhmatyoskentely

Pienryhma aloittaa aiheen kasittelyn rikastavan vuorovaikutuksen avulla.

Ryhman jasenet esittavat tarkentavia kysymyksia, jatkavat uudella idealla, ehdotuksella,
ajatuksella kuulemaansa ideaa

 Keksi uusia ideoita!
+ Keksi/kysy, mita siita seuraisikaan!
« Kerro, mita sen lisaksi tai jalkeen voisi viela tehda!

Jatkakaa siihen saakka, kun yhtaan ideaa ei enaa heru

Valmistautukaa kertomaan, mihin ideaan paadyitte

Vipuvoimaa
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Harjoituksen aiheita

Virkistystapahtuman jarjestamisesta siten, etta...

Osaston/kotihoidon aamu- ja iltavuorojen muuttamisesta niin,
etta...

Omaisten mukaan ottamisesta hoitotyohon niin, etta...
Tyovuorojen muuttamisesta niin, etta...

Asukkaiden mukaan ottamisesta...

Tiimipalaverien jarjestamisesta niin, etta...
Omahoitajuuden kehittamisesta
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Miten voitte vieda rikastavaa
vuorovaikutusta tyoyhteison
toimintaan? Mihin tilanteisiin se
Sopisi?

Yhteenveto ja kiteytys
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Milloin itse kaytit rikastavaa
vuorovaikutusta? Tarkastele tyotilanteita
ja tyon ulkopuolista elamaa.

Valitehtava
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