
Viisi vinkkiä ryhmähaastattelutilanteeseen 

 

1. Valmistaudu ryhmähaastatteluun etukäteen 
Valmistaudu kuten tavalliseen työhaastatteluun. Mieti kysymyksiä mitä voit 

kysyä, ja mieti kuinka voisit erottua joukosta, onko sinulla jotain erityistä 

osaamista, tai miten muuten voisit erottua eduksesi. 

 

2. Ole oma itsesi 
Älä esitä mitään roolia, vaan ole aito oma itsesi ja oma persoonasi. Rekrytoijat 

etsivät monenlaisia persoonia tiimiin. 
 

3. Kuuntele muita, ja osallistu keskusteluun 
Ryhmähaastattelussa tarkkaillaan sosiaalisia taitoja ja ryhmässä työskentelyä. 

Älä siis puhu muiden päälle, vaan kuuntele muita. Muista myös osallistua 

keskusteluun ja esittää rohkeasti omia mielipiteitä ja kysymyksiä. Vältä 

harjoiteltuja mallivastauksia. 
 

4. Pyri erottumaan joukosta 
Mieti omat vahvuutesi kyseiseen työtehtävään ja pyri tuomaan ne esille. Pyri 

esittämään luovia ja rohkeita näkemyksiä ja ratkaisuja kysymyksiin, ja tätä 

kautta erottumaan joukosta. 
 

5. Pyydä ja anna palautetta 
Pyydä palautetta haastattelutilanteen jälkeen. Tämä antaa kuvan, että haluat 

kehittyä, sekä olet motivoitunut työnhakija. Jos jokin asia jäi mietityttämään 

haastattelusta, on myös hyvä antaa palautetta haastattelijalle. 


